. Teori Uygulama Laboratuvar
Dersin Ad: Kodu Yaryil (Saat/hafta) | (saat/hafta) (saat/hafta) AKTS
Kariyer Planlama MYQ0108 2.Yariyil/Bahar 2 0 0 0
Onkosullar Yok
Dersin Dili Tirkge
DersinTuri Zorunlu

Dersin Ogrenme ve
Ogretme Teknikleri

1. Anlatim (sunum) yéntemi,
2. Tartisma yontemi,

3. Grup ¢alismasi yontemi,
4. Bireysel ¢calisma yontemi

Dersin Sorumlusu(lari)

Dersin Amaci

Ogrencilerin is diinyasini, farkli sektérleri ve bu sektérlerin gereksinimlerini tanimasini saglayarak; is diinyasina
hazirlik stirecinde kariyer planlamasinin 6nemi hakkinda 6grencilerde farkindalik olusturmayi hedeflemesidir.

Dersin Ogrenme Ciktisi

1.Rariyer merkezi faaliyetlerini tanimlar.

2.Bgrenci giiclii ve acik gelismeye agik yonlerinin farkina varir.

3.Kariyer segeneklerinin farkina varir.

4.Rendini ifade etme ve etkili iletisim becerilerini gelistirir.

5.Profesyonel iligki aglarinin 6nemini kavrar

6.Kariyerine destek saglayabilecek Universite birimlerini tanir.

7 Kariyer stirecinde dogru kaynaklara ulasma ve kaynaklarin etkin kullaniima yollarini 6grenir

1.&ltintas, E. ve Camur, D. (2005). Beden Dili Sézsiiz iletisim. Aktiiel Yayinlari: istanbul
2.Hetisim Catismalari ve Empati. (1994) Ustiin DOKMEN. Sistem Yayincilik — istanbul
3.Bach, S. and Grant, A. (2009).Communication and interpersonal skills for nurses (Transforming nursing practice).

Kaynaklar UK: Learning Matters Ltd.
4 Mutar, H.(2020). Kariyer Planlamasi ve Yonetimi. Seckin Yayinevi.
5.Barika is harika kariyer / Arda Aydin; Arda Aydin; Arda Aydin

Haftalar Haftalik Ders Konulari

1. Hafta Derse Girig

2. Hafta Kariyer Nedir?

3. Hafta Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari

4. Hafta Temel iletisim Becerileri

5. Hafta Sektor Guinleri- Sivil Toplum Kuruluglari

6. Hafta ince Yetenekler (soft-skills)

7. Hafta Sektor Guinleri- Kamu Sektor

8. Hafta Ara sinav

9. Hafta Diksiyon ve Beden Dili

10. Hafta Ozgecmis ve Kapak Yazisi Hazirlama

11. Hafta Sektor Giinleri - Ozel Sektor

12. Hafta Etkili Mulakat

13. Hafta Sektor Glinleri - Akademi

14. Hafta Sektor Gunleri - Girigsimlik

15. Hafta Genel Tekrar

Degerlendirme Sistemi

Yanyil ici Calismalari Sayisi Toplam Katki Payi (%)

Devam

Laboratuvar

Uygulama

Alan Galismasi

Derse Ozgii Staj (Varsa)

Odevler

Sunum

Projeler

Seminer

Arasinav 1 40

Final 1 60
Toplam 2 100

Yariyil igi Calismalarin Basari Notuna Katkisi 1 40

Yariyll Sonu Galismalarin Bagari Notuna Katkisi 1 60
Toplam 2 100

Aciklama: Degerlendirme sisteminin katki oranlari hesaplanirken SANKO Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi ile Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Olgme-Degerlendirme Yonergesi gegerlidir.




Ogrenci is Yiikii Tablosu

Etkinlikler Sayisi (hafta) Siresi (ders saati) Toplam
Ders Suresi (Sinav Haftasi Dahildir) 14 2 28
Laboratuvar 0 0 0
Uygulama 0 0 0
Derse Ozgii Staj (Varsa) 0 0 0
Alan Calismasi 0 0 0
?mlf Disi Ders Calisma Suresi (Serbest Calisma/ Grup Calismasi/ 0 0 0
On Galisma/ Pekistirme)
Sunum/ Seminer Hazirlama 0 0 0
Proje 0 0 0
Odevler 0 0 0
Arasinav 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavlari 0 0 0
Toplam is Yiikii 14 2 28

Derslerin Ogrenme Ciktilarinin Program Yeterlilikleri ile iliskilendirilmesi
Bu ders, Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu kapsaminda tiim programlara uygun bir derstir. Bu nedenle program yeterliliklerine

katki duzeyi belirtiimemistir.




