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Toplu beslenme sistemlerinde yonetici diyetisyenin roldi, toplu beslenme sistemleri
asamalarinin gozlemlenmesi, farkli kurumlarin toplu beslenme hizmetlerinin tartisiimasidir.

1. Toplu beslenme hizmetlerinin verildigi kuruluslarda diyetisyenin yonetici rolinii
6grenebilme ve bu konuda bilgi ve becerilerini gelistirebilme.

2. Toplu beslenme sistemlerinde hizmet sunulanlar (hasta, gocuk, yasli vb), tist
ybnetim, personel, tedarikgi ve yukleniciler ile etkin ve strdlrUlebilir iletisim
kurabilme yollarini 6grenebilme.

3. Kaliteli bir toplu beslenme hizmetinin yuritilmesi igin gerekli tim stireclere yonelik
uygulama dokiimanlarini inceleyerek teorik bilgileri dogrultusunda yorumlayabilme
ve degerlendirebilme.

4. Toplu beslenme hizmetlerinde son Grdnlerin Uretim akislarini yerinde inceleyebilme
ve konuya yonelik teorik ve pratik bilgilerini pekistirebilme.

5. Toplu beslenme sistemlerinde karsilasilan ydnetsel ve saha uygulamalarina yonelik
sorunlari gozlemler, acil durum ve kriz yonetimine iliskin bilgi ve becerilerini
gelistirebilme.

6. Hedef gruba yénelik menu planlama uygulamalarini gézlemleyebilme, teorik bilgileri
dogrultusunda yorumlayabilme ve degerlendirebilme.

7. Toplu beslenme hizmet siireclerinde olasi besin kontaminantlari ve énleme
stratejilerini gozlemleyebilme, gida glvenligi yonetim sistemleri gergevesinde temel
hijyen uygulamalarina ydnelik bilgi ve becerilerini pekistirebilme.

8.  Toplu beslenme hizmet ¢alisanlarina is bagi ve hizmet ici egitim verme yetenegini

kazanabilme.

Etik ilkeler cercevesinde ekip ¢alismasi yapma becerisi kazanabilme.

Baysal, A. (2004). Beslenme. Hatiboglu Yayinlari:93, 10.Baski, Ankara.

Bilimsel Dergiler (Food Control, Food Chemistry v.b)

Spears MC, Foodservice Organizations A managerial and Systems Approach,

Prentice Hall Englewood Cliffs, Ohio, 1995.

4. Marriott N G(1999). Principles of Food Sanitation, Fourth Edition, An Aspen
Publication, Gaithersburg, Mayland.
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Haftalik Ders Konulari

HAFTALAR
1. Hafta
2. Hafta
3. Hafta
4. Hafta
5. Hafta
6. Hafta
7. Hafta
8. Hafta
9. Hafta
10. Hafta
11. Hafta
12. Hafta
13. Hafta
14. Hafta
15. Hafta

TARTISILACAK ISLENECEK KONULAR
Oryantasyon haftasi
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Toplu beslenme sistemlerinin 6zellikleri ve yeni Gretim
sistemleri
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Toplu beslenme sistemlerinin 6zellikleri ve yeni Gretim
sistemleri
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Staj yapilan kurum hakkinda genel bilgi, mutfak ve yemekhane
fiziki kosullari
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Staj yapilan kurumun mutfak ve yemekhane planlarinin
incelenmesi, depo kosullari, mevcut arag-geregler (kapasiteleri, nitelikleri, markalari vb.)
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Kurumun satin alma bilgileri, inale yontemi, inaleye hazirlik
asamalari, idari sartname 6rnekleri, teknik sartname 6rnekleri, siparis igin kullanilan form drnekleri,
siparis igin kullanilan gramaijlar
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Kurumun satin alma bilgileri, ihale yéntemi, ihaleye hazirlik
asamalarl, idari sartname drnekleri, teknik sartname drnekleri, siparis i¢in kullanilan form émekleri,
siparig i¢in kullanilan gramaijlar
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Her bir yemek grubuna ait genis ¢apta hazirlama ve pisirme
yontemleri, standart yemek tarifeleri drnekleri.
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Hazirlama ve pisirmede olusan besin kayiplarinin
degerlendirilmesi
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Staj yapilan kurumda uygulanan mentilerin incelenmesi
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Staj yapilan kurumda uygulanan mendlerin incelenmesi
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Staj yapilan kurumdaki hedef kitleye yonelik meni planlamasi
uygulamalari
Toplu beslenme yapilan kurumda staj— Risk gruplarina yénelik meni standartlarin incelenmesi ve
degerlendirilmesi
Toplu beslenme yapilan kurumda staj— Ticari nitelikli isletmelere yonelik menu planlama uygulamalari
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Toplu beslenme sistemlerinde besin hijyeni, personel hijyeni,
arac-gereg ve fiziki kosullarin hijyeni
Toplu beslenme yapilan kurumda staj - Toplu beslenme sistemlerinde HACCP- ISO 22000 gida
guvenligi yonetim sistemi uygulamalari



Ogrenci is Yiikii Tablosu

Etkinlikler Sayisi  Siiresi  Toplam g Yiikii
Ders Siiresi

Laboratuvar

Uygulama 14 13 182
Alan Calismasi

Sinif Digi Ders Calisma Stiresi (Serbest ¢alima/Grup Calismasi/On

Calisma)

Sunum (Video ¢ekmek/Poster hazirlama/Sézel Sunum Yapma/Odak Grup 1 8 8
Gorismesi/Anket Uygulama/Gozlem ve Rapor Yazma)

Seminer Hazirlama 1 10 10
Proje

Vaka Calismasi

Rol Oynama, Dramatize etme

Makale yazma-Kritik etme

Yariyil igi sinavlari

Yariyil sonu sinavlari

Toplam is yiikii (saat) / 25(s) 200/25=8

Ders AKTS 8

Degerlendirme Sistemi

Yanyl igi galigmalari Sayisi Katki Pay!
Ara Sinav

Kisa Sinav

Laboratuvar

Uygulama

Alan Calismasi

Derse Ozgii Uygulama (Varsa) 1 %50
Odevler

Sunum ve Seminer

Projeler 2 %50
Diger

Yariyil igi galigmalarin toplami 100
Yariyil sonu galigmalari

Final

Odev

Uygulama 1 %50
Laboratuvar

Yariyil sonu ¢aligmalarin toplami 100
Yariyil igi Calismalarinin Bagari Notuna Katkis! %50
Yariyil Sonu Sinavinin Basari Notuna Katkisi %50
Basari notunun toplami 100



Derslerin 6grenme ¢iktilarinin program yeterlilikleri ile iligkilendiriimesi

Program yeterlilikleri ) ) Dersin Og_l_'enme Ciktilan )
0¢1 0662 O0C3 0C4 OC5 O0G6 O.C7

1. Diyetisyen olarak mesleginin gerektirdigi, temel ve
sosyal bilimlere ait bilgiler edinebilme ve bunlari
yasami boyunca kullanabilme. Beslenme ve
diyetetik alanindaki temel bilgi ve kanita dayali
giincel gelismeleri arastirma, uygulama, dogruluk,
guvenilirlik ve gegerliligini degerlendirebilime

2. Yeterli ve dengeli beslenme kurallari
dogrultusunda bireye 6zgu beslenme plan ve 4 4 4 4 4 4 4
programini gelistirebilme

3. Bireylerin enerji ve besin 6desi gereksinimlerini
bilimsel yontemlerle saptama, sagligin korunmasi,
iyilestiriimesi ve gelistiriimesi igin besin ve
beslenme plan ve politikasi gelistirebilme

4. Beslenme ve Diyetetik alaninda edindigi glincel
bilgi ve becerileri kullanarak bireyin, toplumun ve
hastanin beslenme durumunu saptar,
degerlendirebilir. Edinmis oldudu bilgileri toplumun
saglik diizeyinin ve yagam kalitesinin yikseltimesi
icin kullanabilir

5. Hasta bireylerin beslenme durumlarini
degerlendirme ve klinik bulgularina dayali olarak
beslenme agisindan yorumlayabilme ve hastaya
6zgl tibbi beslenme tedavileri gelistirebilir

6. Icinde yasadigi toplumun temel degerlerini ve
kiiltiir(inG anlayabilme, bunlara uyum
saglayabilme ve kendisini olumlu yonde
dedistirebilir

7. Uriin gelistirme, besin analizi ve kalitesini
etkileyen etmenlere yonelik laboratuvar
uygulamalari yapar, yorumlar ve yasal
dizenlemelere gore degerlendirir

8. insan sagliginin temelini olusturan biyolojik
sistemlerin anatomisi, fizyolojisi, isleyisi ve 3 3 3 3 3 3 3
strdrlimesine yonelik kavramlara sahiptir

9. Beslenme ve Diyetetik alaninda bireysel velveya
ekip calismalarindaki uygulamalara katilabilir
dogrulugunu géstermek icin bilgilerini kullanabilir,
gerekgeler ve kanitlar sunarak diisiince ve 5 5 5 5 5 5 5
goruslerini sdzli ve yazili olarak agik bir sekilde
ifade ederek ve tlim ekip elamanlariyla etik ilkeler
dogrultusunda etkili iletisim kurabilir

10. Toplumun beslenme durumunun saptanmasina
yonelik yontemleri kullanarak, saghigin korunmasi,
iyilestiriimesi ve gelistiriimesi igin besin ve 4 4 4 4 4 4 4
beslenme plan ve politikasi gelistirebilme bilgisine
sahiptir.

Yeterliligi saglama diizeyi: 1: Disiik, 2: Dislik/Orta, 3: Orta, 4: Yiksek, 5: Mikemmel



