SANKO UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM, SINAV, UYYGULAMA VE STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu ydnergenin amaci, SANKO Universitesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesinin Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik Boliimlerinde
yiiriitiilmekte olan lisans diizeyindeki egitim-6gretimde uygulanacak esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Hemsirelik, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik boliimlerinde lisans diizeyinde 6grenim goren
ogrencilere uygulanacak egitim-6gretim, simav, uygulama, degerlendirme ve benzeri konular
ile ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 2547 sayili yiiksekdgretim kanununa dayanilarak
07.09.2014 Tarih ve 29112 sayili Resmi Gazetede yaymlanan SANKO Universitesi “Onlisans
ve Lisans, Egitim - Ogretim ve Sinav Yonetmeligi “hiikiimlerine dayandirilarak
hazirlanmistr.

Tanmimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gegen;

a) Genel Bagar1 Notu: Uygulamasi ve/veya laboratuvari olan derslerde teorik basari
notu ile uygulama basar1 notunun ortalamasidir. Uygulamasi ve/veya laboratuvari olmayan
derslerde ise yariyil i¢i teorik notu ile yariyil sonu teorik notunun ortalamasi genel basari
notunu olusturur.

b) Laboratuvar Notu: Yariyil i¢i yapilan laboratuvar caligsmalarinin
degerlendirilmesinden elde edilen nottur. Dersin sorumlusu, laboratuvar notunun genel basari
notuna katkisina ve smavlarin ne sekilde yapilacagina karar vererek donem baginda
ogrencilere duyurur.

c¢) See¢meli Ders: Yil igerisinde alinmasi gereken zorunlu derslerin disinda,
ogrencilerin kendilerinin karar vererek alacagi derslerdir.

¢) Staj/Intdrnliik dénemi: Lisans egitiminin 7. ve/veya 8. yartyilinda stajyer/intorn
olma kosullarim1 karsilayan 6grencilere mesleki biling ve deneyim kazandirmak amaciyla
yaptirilan ve klinikte/sahada yiiriitiilen egitim stirecidir.

d) Teorik Basar1 Notu: Uygulamasi ve/veya laboratuvari olan veya olmayan dersler
icin teorik basar1 notu; yariyil ici teorik notu ile yariyil sonu teorik notunun ortalamasindan
elde edilen nottur.

e) Uygulama Basar1 Notu: Uygulamas1 ve/veya laboratuvart olan dersler icin yartyil
ici ve sonu yapilan odev, proje, uygulama, laboratuvar ve benzeri ¢aligsmalarin
degerlendirmelerinden elde edilen nottur. Uygulama basar1 notunun hesaplanmasinda beceri,
uygulama gozlemi, hasta vizitleri, vaka sunumlari, stire¢ degerlendirmesi, klinikte kisa siirede
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yapilan yazili-sozlii bilgi yoklamalar1 (minicex), uygulama smavlari ve benzerlerinin
uygulama notuna katki oran1 dersten sorumlu 6gretim elemani tarafindan belirlenir ve donem
basinda 6grencilere duyurulur.

f) Uygulamali Ders: Yil icerisinde uygulamasi ve/veya laboratuvar caligmasi olan
derslerdir.

g) Yaryil I¢i Teorik Notu: Yariyil i¢i yapilan teorik smavlarin (yazili-séz1ii smav, 6dev,
sunum, proje v.b. ) ortalamasidir.

g) Yariyil I¢i Uygulama Notu: Uygulamali derslerde 6gretim elemani tarafindan,
yartyil i¢i uygulamalar sirasinda klinik degerlendirmeler [beceri, uygulama gozlemi, hasta
vizitleri, vaka sunumlari, siire¢ degerlendirmesi, klinikte kisa siirede yapilan yazili-sozlii bilgi
yoklamalar1 (minicex), uygulama sinavlar1 vs.] sonucu verilen nottur.

h) Yariy1l Sonu Teorik Notu: Yariyil sonunda yapilan final veya biitiinleme sinavindan
alinan teorik nottur.

1) Yariy1l Sonu Uygulama Notu: Uygulamalar i¢in yariyil sonunda verilen nottur.

1) Yaz Staji: Egitim-0gretim donemi disinda stajyer olma kosullarini saglayan
ogrencilere mesleki biling ve deneyim kazandirmak amaciyla yaptirilan ve klinikte/sahada
yiiriitiilen egitim siirecidir.

IKINCI BOLUM
Egitim Ogretimle Ilgili Esaslar
Ogrenim Siiresi ve Degerlendirme

Ogrenim Siiresi

MADDE 5 — (1) SANKO Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Hemsirelik,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik Boliimleri, lisans diizeyinde egitim
veren, egitim—oOgretim siiresi 4 yil (8 yartyil) siireli ve ders gecme esasina dayanan
boliimlerdir.

(2) Ogretim yili giiz ve bahar yariyillarindan olusur, gerek goriildiigii takdirde yaz
okulu acilabilir.

Dersler

MADDE 6 — (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesine bagli boliimlerde, zorunlu ve se¢meli
meslek derslerinin yaninda, ortak zorunlu ve diger se¢meli dersler yer almaktadir. Teorik,
uygulama ve laboratuvari olan derslerde seminer, ddev, proje ve egitim gezileri de
yaptirilabilir.

(2) Her egitim-6gretim yilinda {iniversitenin kabul ettigi akademik takvim uygulanir.
Saglik Bilimleri Fakiiltesinin boliimleri gerekli gordiigii takdirde bolim kurulu karar ile
siavlarini cumartesi giinleri de yapabilir.

(3) Saglik Bilimleri Fakiiltesi boliimlerinde, alinacak olan segmeli dersler, ders kayit
doneminden sonra, en az on bes (15) 6grencinin se¢mesi halinde agilabilir. Spor ve Giizel
Sanatlar dersinde bu say1 aranmaz.

Ders Yiki
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MADDE 7 — (1) Ogrencinin bir yartyilda aldig1 kredi toplamma “ders yiikii” denir.
Ogrenci, varsa basarisiz oldugu derslere dncelik vermek kaydiyla, en fazla 46 AKTS ders
alabilir. Mezun durumunda olan 6grenciler i¢in yartyll AKTS iist sinirt 52°dir.

(2) Ogrenci, derslere asagidaki siralamaya gore kayit yaptirir;

a) Onceki yar1yil/yillara ait derslerden alip da basarisiz oldugu zorunlu dersler alinir.

b) Onceki yariyil/yillara ait daha énce almadigi zorunlu dersler alinir.

¢) Ogrenci, almis oldugu herhangi bir segmeli dersten basarisiz oldugunda; ayn1 dersi
tekrar veya yerine ayni se¢meli ders grubundan olmak kaydiyla basarisiz oldugu dersle esit ya
da daha yiiksek AKTS’li bagka bir segmeli ders almak zorundadir.

¢) Ders kayitlartyla ilgili nihai sorumluluk 6grenciye aittir.

Degerlendirme Esaslari

MADDE 8 (Degisik: Senato Onay Tarihi 12.10.2016-2016/14)— (1) Saglik Bilimleri
Fakiiltesinin tiim boliimleri i¢in uygulama basari notu en az 60’dir. Uygulama basari notu
60’dan az olan Ogrencilerin genel basar1 notu hesaplanmaz, 6grenci o dersin yariyil sonu
sinavlarina giremez ve o dersten basarisiz sayilir. Uygulama basar1 notu barajin1 gegemeyen
ogrenciler, basarisiz olduklar1 dersin teorik, uygulama ve/veya laboratuvarina devam ederek
dersi tiimden yeniden alirlar.

(2) Uygulama/laboratuvart olmayan derslere devam ettigi halde sinavlarda basarisiz
olan Ogrenciler, dersin acildig1 yariyilda devam zorunlulugu olmadan basarisiz oldugu dersi
almak ve sinavlarina girmekle yiikiimliidiir.

(3) Yariyil sonu teorik sinavindan (final) 50’nin altinda not alan dgrencilerin genel
basar1 notu hesaplanmaz ve 6grenciler biitiinleme sinavina girmek zorundadir.

(4) Yariyil sonu teorik sinavindan (final) 50°nin altinda alan, genel basar1 notu 60’1n
altinda oldugu i¢in dersten basarisiz olan, yariyil sonu sinavina girmeyen veya not ylikseltmek
isteyen Ogrenciler, dersin sorumlu Ogretim elemanina smavdan 2 giin Once bildirerek
biitiinleme sinavina girebilirler.

(5) Biitiinleme sinavindan alinan not yariy1l sonu teorik notu (final) yerine geger.

(6) Laboratuvar ve/veya uygulamasi olmayan derslerin genel basari notunun
hesaplanmasinda donem i¢inde yapilan en az bir yariyil i¢i degerlendirmeden alinan teorik not
ile yar1y1l sonu teorik notunun ortalamasi alinarak genel bagar1 notu elde edilir.

(7) Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile Beslenme ve Diyetetik boliimlerinde laboratuvar
ve/veya uygulamasi olan derslerin genel basari notunun hesaplanmasinda, dénem icinde
yapilan siavlar ile yariyil sonu sinavlarinin ortalamasi alinarak genel basari notu elde edilir.

(8) Hemsirelik boliimiinde laboratuvar ve/veya uygulamasi olan derslerin basari
notunun belirlenmesinde, donem i¢inde yapilan teorik sinavlar ile yariyil sonu teorik notunun
ortalamasi alinarak, teorik basari notu elde edilir. Uygulamalar sirasinda yapilan yariyil igi
degerlendirme simavlar ile uygulama basar1 notu belirlenir. Teorik basar1 notu ile uygulama
basar1 notunun ortalamasi alinarak genel basari notu elde edilir.

(9) Derslerde ve sinavlarda cep telefonu, cep bilgisayari, tablet, telsiz cihazlar ve
benzeri elektronik cihazlar kapali olmalidir, aksi takdirde Ogrenci smnavdan basarisiz
sayilacagi gibi disiplin cezasi hiikiimleri de uygulanir.

(10) Ogrenciler smavlara, niifus ciizdani, ehliyet, pasaport vb. gibi gegerli bir kimligin
yani sira, 6grenci kimligi olmadan giremezler.

Sinavlar
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MADDE 9 — (1) (Degisik: Senato Onay Tarihi 12.10.2016-2016/14) Yariy1l i¢i sinavlarin
ne sekilde (yazili, sozlii, uygulama, proje-6dev vb.) olacagina dersin Ogretim elemani
tarafindan karar verilir ve donem basinda 6grencilere duyurulur.

(2) Dersin 6gretim elaman tarafindan ara sinav tarih ve kosullar1 egitim-6gretim
donemi basinda belirlenir ve boliim bagkanlig1 tarafindan 6grencilere duyurulur.

(3) (Degisik: Senato Onay Tarihi 12.10.2016-2016/14)Teorik derslerin yariyil sonu
smavlar1 (final ve biitlinleme), yazili smmav veya proje-6dev yapilarak degerlendirilir.
Laboratuvar ve/veya uygulamalarin yariyil sonu uygulama notunun belirlenme yontemi ise
dersin sorumlu 6gretim elemant tarafindan yariyil baginda 6grencilere duyurulur.

(4) Yariyil sonu smavlar fakiilte yonetim kurulunca belirlenen tarih/saat/yerde olmak
kosuluyla sinav tarihinden en az on bes (15) giin 6nce dekanlik tarafindan 6grencilere
duyurulur.

Mezuniyet Notu

MADDE 10 - (1) Mezuniyet notu, 6grencinin dort (4) yilik 6gretim programinda
bulunan tiim dersleri tamamlamasina kadar gecen donemlerde aldig1 notlarinin agirlikli genel
not ortalamasina (AGNO) gore belirlenir. Mezuniyet notunun gecerli olabilmesi ig¢in
dgrencinin dort (4) yillik 6gretim programinda bulunan yaz staji ve/ve ya Intdrnliik gibi biitiin
derslerinden yeterli (S) tanimlanarak basarili olmasi gereklidir.

Tek Ders Siavi

MADDE 11 — (1) Mezuniyeti i¢in basarmasi gereken ve tek dersi bulunan 6grenciler,
donem sonu smmavina girme kosullarimi saglamis olmalar1 halinde, biitiinleme smavinin
bitimini izleyen bir ay icinde, birimin ilgili kurulunca belirlenen tarihlerde acilacak tek ders
siavina katilabilir. Bu sinavdan basarili olan 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilir. Tek
ders smav hakkindan yararlanmak isteyen 6grencilerin biitiinleme sinavi sonuglarinin ilan
edilmesini takip eden bes (5) is giinii i¢inde dilekge ile boliimlerine basvurmalar1 gerekir.

UCUNCU BOLUM
Uygulama ve Stajlar

Uygulamadan Sorumlu Ogretim Elemaninin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 12 — (1) Y1l icerisinde uygulamasi ve/veya laboratuvar ¢alismasi olan dersler
icin gorevlendirilen “uygulamadan sorumlu 6gretim elemani” dir. Uygulamadan sorumlu
O0gretim elemaninin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Egitim-0gretim donemi baginda uygulama ve laboratuvar yerlerinin sorumlulari ile
goriiserek calismalarin yararli ve koordineli olarak yiiriitiilmesini saglar.

b) Uygulama/laboratuvar alanlari, yeterli donanima ve diger olanaklara sahip belli
basli kamu ve 6zel kuruluslar arasindan segilir.

¢) Uygulama/laboratuvar alanlarinin belirlenmesi, o dersin 6gretim elemani tarafindan
uygulama yerlerinin/laboratuvarin yetkili ve/veya sorumlularinin da goriisleri alindiktan sonra
yapilir.

¢) Uygulama/ laboratuvar calismalarinin degerlendirilmesi ve denetlenmesi dersten
sorumlu 6gretim elemanlar: tarafindan yapilir.
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d) Ogrencilerin uyumunu kolaylastiracak planlama ve programlari (rotasyon,
oryantasyon, staj alanlarini belirleme vb.) diizenler,

e) Ogrenci ve uygulama yiiriitiiciisii ile siirekli iletisim halinde calisir,

f) Ogrenciye rehberlik konusunda uygulama yiiriitiiciisiine danismanlik yapar,

g) Uygulama yiiriitiiclisli ve 68rencinin uygulama sonu degerlendirmelerini inceler,

g) Donem sonu degerlendirme toplantilarinda uygulama ile ilgili geribildirim verir.

h)Ogrencilere uygulama siiresi disinda fazla mesai yaptirilamaz.

1) Ogrencinin ders programinda yer alan uygulama siiresine uyulmasini saglar.

Uygulama Yiiriitiiciisiiniin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 13 — (1) Yil igerisinde uygulamasi ve/veya laboratuvar c¢aligmasi olan
derslere uygulama sorumlusu ile birlikte gorevlendirilen 6gretim elemani ve yardimecilari
“uygulama yiiriitiiciisii” dur. Uygulama yliriitliciisiiniin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Ogrencinin uygulama alania uyumunu saglar,

b) Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimei olur,

¢) Ogrenciye 6grenme firsatlar1 saglar,

¢) Klinik uygulamalarda rol modeli olur,

d) Ogrencinin uygulama alanindaki performansini degerlendirip &grenciye
geribildirim verir,

e) Ogrenciye siirekli rehberlik yapar,

f) Ogrencinin yapacag1 uygulamalar gézetimi altinda yaptirir,

g) Stajyer 0grencinin vizitlere, vaka sunumlarina ve uygulama alanindaki egitimlere
katilmasini saglar,

g) Klinik degerlendirme formunu doldurur ve uygulama notunu verir.

Uygulamada Ogrencinin Yiikiimliiliikleri

MADDE 14 — (1) Uygulamada 6grencinin yiikiimliiliikleri sunlardir;

a) Ogrenci béliim kurulunun uygun gordiigii yerde uygulama egitimini yapmakla
yiiktimliidiir.

b) Ogrenci uygulama egitim sorumlusunun iznini almadan uygulama yerini terk
edemez.

¢) Ogrenci uygulama yerindeki ekip iiyeleriyle uyumlu ¢alismak zorundadir.

¢) Ogrenci uygulama yaptig1 siire icinde birimde uygulanmakta olan calisma ve
giivenlik kurallarma uymakla yiikiimliidiir. Ogrenci kendi saglhig1 ve is giivenligi icin gerekli
Onlemleri almak ve alinan tedbirlere uymak zorundadir.

d) Ogrenci uygulama alanlarindaki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasima
azami 0zen gostermekle ylikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak
her tiirlii zarar1 karsilamak zorunda olup, hukuki ve cezai sorumluluk 6§renciye aittir.

e) Ogrenciler klinik uygulama alanlarinda ilgili 6gretim elemaninin ve/veya uygulama
yeri gbzlemcisinin izni ve denetimi olmaksizin hasta ve techizat lizerinde herhangi bir islem/
uygulama yapamaz.

f) Ogrenciler, uygulama siiresi icerisinde iiniversitenin ve uygulama yerinin
mevzuatina, c¢alisma ve disiplin kurallarina uymakla yiikiimlidiirler. Bu yikiimliilige
uymayanlar hakkinda “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi” hiikiimleri
uygulanir.
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g) Ogrencilerin uygulama esnasinda karsilastiklar1 sorunlar, dncelikle ilgili dersin
sorumlu klinik 6gretim elemanina ve klinik sorumlusuna, ¢oziimleyemedigi ya da gerekli
goriildiigii takdirde ise boliim bagkanligina iletilir. Calisma saatleri esnasinda karsilasilan
sorunlar ve zorluklar, o dersin sorumlu 6gretim elemanina ve klinik sorumlusuna ve/veya
ilgili boliim baskanlhigma danisilarak ve onlarla isbirligi yapilarak ¢oziimlenir. Ogrenci bu
sorunlari, hastane veya kurumda calisan diger meslek gruplar1 ile c¢oziimleme ¢abasina
girmez.

g) Ogrenciler laboratuvar, klinik ve saha uygulama alanlarinda cep telefonlarini kapali
tutmak ya da sessiz konuma getirmek zorundadir. Ogrencilerin Universiteye getirmesi,
sokmasi, kullanmasi yasaklanmis olan esyalara iligkin disiplin hiikiimleri bu yerlerde de
gecerli olup, tiim bu kurallara uyulmak zorundadir.

h) Laboratuvar, klinik ve saha uygulama alanlarinda 6grencilerin izinsiz fotograf
cekmesi, ses ve goriintii kaydi1 almasi, yayinlamasi ve paylasmasi yasaktir.

Stajlar

MADDE 15 — (1) Meslek dersleri stajinin amaci, 6grencilerin edindikleri bilgi ve
becerilerini, ilgili hastane ve kurumlarda uygulayarak gili¢lendirmelerini saglamak, karar
verme becerilerini gelistirmek ve mezuniyet Oncesi mesleki deneyim kazanmalarina olanak
saglamaktir.

(2) Meslek dersleri staji, 6grencilerin 6gretim programu siiresince edindikleri bilgi ve
becerilerini uygulayarak giiclendirebilecekleri nitelikte olan, boliim kurulunun belirledigi
hastanelerde, kurumlarda ve benzeri ilgili alanlarda yapilir.

(3) Meslek dersleri staji uygulama alanlari, ilgili birimlerle protokoller hazirlanarak bu
protokoller kapsaminda yiirtitiiliir.

(4) Meslek dersleri stajinin uygulama alanlarina, boliimler karar verir ve belirlenen bu
alanlari, Meslek dersleri stajinin ilgili rotasyonundan sorumlu o6gretim elemanina sunar.
Meslek dersleri stajinin uygulama alanlar1 boliim kurulunda kararlagtirilir.

(5) Meslek dersleri stajinin degerlendirmesi uygulamali meslek derslerinde oldugu
gibidir.

(6) Yaz stajinin degerlendirme 6l¢iitlerine, ilgili boliim kurulunca karar verilir.

MADDE 16 — (1) Stajyer 6grencinin gorev ve sorumluluklart;

a) Hastanin tedavi ve bakimini yiiriiten ekip ile birlikte tedavi, bakim girisimlerini
yapar ve hasta vizitlerine katilir.

b) Bakim siirecine uygun olarak, saglikli ve hasta bireyin bakimini planlar ve yiiriitiir.

c¢) Diger calisanlarla rapor alip verir, klinik ve laboratuvar islemlerini izler, kayitlarin
diizenli tutulmasin1 saglar.

¢) Hastalar1 evdeki bakim devamliligina hazirlamak amaci ile her klinik alan i¢inde
belirlenecek hasta gruplari i¢in grup egitimi ve danigmanlik programlari diizenler ve yiiriitiir.

d) Stajyer 0Ogrenci, uygulama yaptig1 klinikte yukarida belirtilen goérev ve
sorumluluklarini saglik ekibi ve ilgili 6gretim eleman1 gézetiminde stirdiiriir.

e) Stajyer 6grenci, sorumlulugunu iistlendigi birey/bireyler i¢in mesleki uygulamasini
planlayarak calisir ve uygulamalarint 6grenci dosyasinda (Portfolyo) belirlenen formatta
belgeler.
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f) Stajyer Ogrenci, uygulama bitiminde verdigi hizmet ile ilgili dokiimanlari,
rotasyondan sorumlu ilgili 6gretim elemanina teslim eder.

g)Stajyer Ogrenci yirlirliikkte olan tiim mevzuat, yonetmelik, yonerge, talimat vb.
kurallara uymak zorundadir.

Kilik Kiyafet

MADDE 17 — (1) Ogrencilerin kilik kiyafet ile ilgili olarak uymalar1 gereken kurallar
sunlardir;

a) Saha caligmalar1 ve klinik uygulamalarda 6grencilerin giyecekleri giysi, uygulama
alaninin Gzelligine gore (forma ya da laboratuvar onliigii olarak) bolim kurulu tarafindan
belirlenir.

b) Ogrencilerin aldig1 tiim derslerin uygulamalarinda ve laboratuvar c¢alismalarinda
forma ya da boliim kurulu tarafindan belirlenen, dersin uygulamasi ic¢in gerekli olan
kiyafetleri giymeleri zorunludur.

¢) Ogrencilerden, sorumlu dgretim elemaninm uygun gordiigii durumlarda uygulama
alanlarinda yaka karti kullanmasi istenebilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Diploma

MADDE 18- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Hemsirelik, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik Boliimlerinin herhangi birinden, ilgili kanun ve
yonetmelik geregince yapilan biitiin sinavlar1 bagararak mezun olan 6grencilere, kanunlarin
tanidig1 hak ve yetkilerden yararlanmak {izere lisans diplomasi verilir.

Damismanhk

MADDE 19- (1) Kayit yaptiran her 68renci ig¢in, kayit oncesinde ilgili bolim
baskanlig1 tarafindan, boliimiin 6gretim elemanlar1 arasindan asagidaki gorevleri yliriitmek
iizere bir danisman belirlenir.

a) Damigmanhik gorevi Ogrencinin iiniversiteye kayit olmasi ile baslar, 6grencinin
tiniversiteden mezun olmasi ya da ilisiginin kesilmesine kadar devam eder.

b) Danigsman, 6grencinin {iniversite yasamu ile ilgili sorunlarinin ¢éziimiinde ve egitim
ogretim ile ilgili ders se¢me, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme islemlerinde
Ogrenciye yardimci olur.

¢) Ders kayit islemi ve ekle-sil-onaylama islemleri 6grenci-danisman isbirligi ile
yapilir. Kayit yenileme ve ders kayit islemlerinde onay danigman tarafindan verilir. Danigman
tarafindan onaylanmayan kayit islemleri gegerli degildir.

¢) Danigman, 6grencinin akademik hedeflerini ve ge¢cmis basarilarini dikkate alarak,
Ogrencinin ders se¢iminde kendisine onerilerde bulunur.

d) Danisman 6grencinin ders kayitlarini ekle/sil yaparak degistiremez.

e) Danigman, 6grencinin basari durumunu ve bu yonetmelik hiikiimlerini dikkate
alarak 6grenci tarafindan segilen dersleri onaylamayabilir.
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f) Danigman ders kaydini onaylamadigi durumlarda, gerekg¢esini 6grenciye ve ilgili
boliim baskanina bildirir.

g) Kayit islemlerini tamamlayamayan o6grencilerin listesi danigman tarafindan ilgili
boliim baskanligina bildirilir.

g) Ogrenci ile danisman arasinda olabilecek anlasmazliklarda son karari ilgili boliim
baskani verir.

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 20- (1) Bu yonergede hiikim bulunmayan hallerde 2547 sayili
Yiiksekogrenim Kanunu ve “SANKO Universitesi Onlisans, Lisans, Egitim—Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi” hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Fakiilte Kurul ve Yonetim
Kurulu kararlar ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 21 — (1) Bu yénerge SANKO Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini, SANKO Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekani yiiriitiir.
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